Pressemeldung

Blaue Damen und Herren
im Klinikum Darmstadt gesucht

»lIch komme immer sehr zufrieden nach Hause, weil ich etwas Gutes getan
habe“, sagt Sylvia Kemmerich-Lang. Die 65-Jahrige ist eine von knapp 25
Blauen Damen und Herren im Klinikum Darmstadt. Der Name kommt von
der Arbeitskleidung: Alle tragen einen blauen Kittel und sind so fir
Mitarbeitende und Patient*innen leicht zu erkennen. Einmal in der Woche
kommt sie vormittags fur 4,5 Stunden, um Patient*innen auf der Station
Fruhstiick und Mittagessen zu bringen, kleine Botengange zu erledigen oder
einfach, um mit ihnen zu reden. An einem anderen Tag ist Sylvia
Kemmerich-Lang am Info-Point eingesetzt und beantwortet Fragen von
Patient*innen und Besuchern.

Das Einsatzgebiet der Blauen Damen und Herren im Klinikum ist vielfaltig:
Man kann am Info-Point, auf Station oder in der Notaufnahme eingesetzt
werden. ,Es gibt einige Stationen, die noch Bedarf an Blauen Damen oder
Herren hatten“, erzahlt Sylvia Kemmerich-Lang. ,Mitzubringen sind Zeit,
Flexibilitdt und die Liebe zu einer Tatigkeit mit Menschen. Aber man
bekommt auch eine Menge zuriick. Wir sind hier ein tolles Team und haben
auch viel Spal3.”

Sylvia Kemmerich-Lang wollte eigentlich Hebamme werden, aber ihr Vater
wollte, dass sie etwas Kaufménnisches lernt. ,Ich bin noch die Generation,
wo der Vater das Sagen uber die Berufswahl hatte, aber jetzt arbeite ich
doch noch ,ehrenamtlich’ im Krankenhaus", sagt sie lachend.

Wer Interesse hat, eine Blaue Dame oder ein Blauer Herr zu werden, kann
sich beim Darmstadter Pflege- und Sozialdienst unter der Telefonnummer
06151 177 46 10 oder per Email an gf@dpsd.de melden.

Die Klinikum Darmstadt GmbH

Das Klinikum Darmstadt ist der kommunale Maximalversorger in Stidhessen
und das einzige Krankenhaus der umfassenden Notfallversorgung (hochste
Versorgungsstufe).

Ende 2020 hat das Klinikum Darmstadt seinen Zentralen Neubau in Betrieb
genommen: An einem Ort stehen 1000 moderne Betten in komfortablen
Stationen bereit. Das Krankenhaus zeichnet sich durch eine moderne
Medizintechnik, weitgehende Digitalisierung, ein umfassendes
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Qualitatsmanagement, zahlreiche Zertifizierungen — wie etwa als Onkologisches Zentrum — und eine
breit aufgestellte hervorragende Krankenhaushygiene aus. Vier Intensivstationen, eine IMC, 25 OP-
Séle, 22 Kliniken und Institute, von der Augenheilkunde bis zur Zentralen Notaufnahme: Bei speziellen
diagnostischen und therapeutischen Verfahren hat das Klinikum Darmstadt fur die Region
Alleinstellungsmerkmale.

Es ist Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitaten Frankfurt und Mannheim/Heidelberg und fur
Pflege in Kooperation mit der FOM Hochschule. Zur GmbH, die der gréRte kommunale Arbeitgeber
ist, gehoren 3.350 Mitarbeitende. Ein MVZ sowie ein Altenpflege- und ein Wohnheim und
Servicegesellschaften komplettieren den Gesundheitsdienstleister.

Das Klinikum Darmstadt bietet allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern vielfaltige Arbeits-,
Fortbildungsmaoglichkeiten und Karrierechancen: fir Arzt*innen, fiir PJ-Studierende, fiir Pflegekréafte
und Pflegefachpersonen und viele Berufe mehr. Tariflohn ist fir uns eine Selbstverstandlichkeit - auch
in unseren Alten- und Pflegeheimen.

www.karriere.klinikum-darmstadt.de
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