Kérperschaft des éffentlichen Rechts

T Landesarztekammer Hessen

Frankfurt, 15. Juli 2020

In der Corona-Krise in der vordersten Linie stehen, aber keinen
Pflegebonus erhalten?

In der Diskussion um den Pflegebonus erinnert der Hessische Arztekammerprdsident
an die lebensrettende Arbeit der Medizinischen Fachangestellten

,Dass in der Diskussion rund um den I&ngst Uberfdligen Pflegebonus fur Pflegende in
Krankenhdusern und Altenheimen die Medizinischen Fachangestellten (MFA) unerwdhnt
bleiben, ist vollig unverstdndlich®, erklart Dr. med. Edgar Pinkowski, Préasident der
Landesdrztekammer Hessen. Nicht zuletzt hatten durch den hohen Einsatz niedergelassener
Arzte und Medizinischer Fachangestellter sechs von sieben Corona-Patienten in der
Pandemie ambulant versorgt werden kdnnen (Quelle: Zentralinstitut fUr die Kassendrztliche
Versorgung). AusdrUcklich schlieBt sich Pinkowski daher dem Vorstand der Kassendrztlichen
Vereinigung Hessen (KVH) an, der eine Ausweitung des Pflegebonus auf die Medizinischen
Fachangestellten in den Praxen fordert.

Noch Mitte Mdarz, erinnert Pinkowski, habe Bundeskanzlerin Angela Merkel allen
Beschaftigten im Gesundheitswesen mit den Worten gedankt, ,,Sie stehen fur uns in diesem
Kampf in der vordersten Linie" — wdhrend Bundesgesundheitsminister Jens Spahn den
Pflegekraften eine ,besondere Anerkennung" in Form von finanzieller Vergutung in Aussicht
stellte. ,,Dass die Diskussion zur Aufwertung der Pflegeberufe nicht mehr hdhere Lohne oder
verbesserte Arbeitsbedingungen, sondern nur noch eine einmalige Zahlung in den Fokus
nimmt, die sich zudem einzig in der Altenpflege niederschlagen soll, ist ein Armutszeugnis*,
stellt der hessische Arztekammerprdasident fest. ,Wenn nun jedoch wenigstens ein Bonus
gezahlt werden soll, mussen damit sowohl die Pflegenden als auch die Medizinischen
Fachangestellten bedacht werden.*

Das deutschlandweite Netz wohnortnaher Haus- und Facharztpraxen, in denen viele MFA
beschdaftigt sind, habe einen groBen Teil der medizinischen Versorgung in der Pandemie
geleistet. Inzwischen sei auch deutlich geworden, welches Risiko fUr die eigene Gesundheit
der lebensrettende Einsatz sowohl fUr die MFA als auch fUr die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Kranken- und Altenpflege bisher in der Corona-Krise bedeutet habe.

Einer am 9. Juli verodffentlichten Analyse von Versichertendaten der Allgemeinen
Ortskrankenkassen (AOK) zufolge habe der Durchschnitt von

Stabsstelle Medien der Landesdrztekammer Hessen
Katja Méhrle, M.A. | Hanauer LandstraBe 152 | 60314 Frankfurt a.M. | Fon: 069 97672-188 | Fax: 069 97672-224
E-Mail: katja.moehrle@laekh.de | Internet: www.laekh.de


mailto:katja.moehrle@laekh.de
http://www.laekh.de

Landesarztekammer Hessen

Kérperschaft des éffentlichen Rechts

Arbeitsunfdhigkeitsbescheinigungen wegen einer Covid-19-Diagnose in den Monaten Marz
bis Mai bei 474 Fallen je 100.000 Beschdftigte gelegen. FUr die MFA lag der Wert in
demselben Zeitraum sogar bei 1207 Fallen je 100.000 Erwerbstatige, was mehr als dem
Zweieinhalbfachen des Durchschnittswerts entspricht. Ahnlich verhdlt es sich auch in der
Kranken- und der Altenpflege.

»Irotz der besonders am Anfang mangelnden Schutzausristung und damit einhergehenden
hohen Infektionsgefahr halfen und helfen MFA jeden Tag dabei, die Kapazitdten in den
Kliniken fUr die schweren Verldufe von Covid-19 frei zu halten”, so Pinkowski. Diesem Einsatz
von Medizinischen Fachangestellten in der engmaschigen ambulanten Versorgung aber
auch in Krankenh&usern sei es mit zu verdanken, dass Hessen und Deutschland bisher so gut
durch die Krise gekommen seien. ,,Dies mit einem Bonus zu honorieren, ist hdchste Zeit."
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